SINDIKAT POLICIJSKIH SLUZBENIKA

Union of Police Officers Croatia

Na temelju lanka 74. stavka 8. Statuta Sindikata policijskih sluzbenika
Predsjednistvo je na XVII. sjednici odrZano 22. 1. 2020. godine

donijelo

PRAVILNIK
0 KASI UZAJAMNE POMOCI

TEMELJNE ODREDBE

Clanak 1.
(1) Kasa uzajamne pomoci (u daljnjem tekstu: KUP) osniva se pri Sindikatu policijskih sluzbenika (u daljnjem tekstu: Sindikat) za
¢lanove Sindikata u cilju pruzanja pomo¢i prikupljanjem novcanih sredstava po nacelu uzajamnosti i solidarnosti kao stalni oblik
uplata nov€anih uloga te davanja iz nje povratnih novéanih potpora odnosno pozajmica (u daljnjem tekstu: pozajmica) u
granicama raspolozivih financijskih sredstava.
(2) Puni naziv KUP-a je: ,KASA UZAJAMNE POMOCI*,
(3) Skraceni naziv je: ,KUP*.
(4) Sjediste KUP-a je u Zagrebu, Avenija Gojka Sugka 1.
(5) KUP ima pecat Sindikata policijskih sluzbenika oznacen brojem 2.
(6) Ovim Pravilnikom ureduju se svrha, uvjeti ¢lanstva, prava i obveze €lanova te prestanak clanstva, rok za podnoSenje
zahtjeva, nacin uplate mjese¢nog uloga i njegova visina, nacin i uvjeti za dobivanje pozajmice te nain njenog povrata, financijska
sredstva, vodenje evidencija, nacin i izbor Povjerenstva KUP-a (u daljnjem tekstu: Povjerenstvo) i njegove ovlasti te nadzor nad
radom KUP-a.

SVRHA
Clanak 2.
(1) Svrha KUP-a je da se ¢lanovima Sindikata koji su pristupili u KUP pruZi beskamatna pozajmica prema odredbama ovoga
Pravilnika, a sukladno raspoloZivim financijskim sredstvima u KUP-u.

CLANSTVO
Clanak 3.

(1) Clanom moze postati samo ¢lan Sindikata koji na osnovu svoje osobne zainteresiranosti i slobodne volje pristupi u KUP
potpisivanjem i predajom Sindikatu Pristupnice (obrazac 1.) u kojoj odreduije visinu svog mjese¢nog uloga u KUP.
(2) Clanom se postaje s danom zaprimanja Pristupnice u Sindikatu.
(3) Vlastoruénim potpisom Pristupnice €lan prihvaca ovaj Pravilnik i obveze koje proizlaze iz njega te tom prilikom daje Sindikatu
pisanu suglasnost da se od njegove place, kao i od zakonom zasti¢enog dijela place od ovrhe, usteZe naznaceni mjesecni ulog
na ziroracun KUP-a posredstvom ustrojstvene jedinice nadlezne za obraCun placa Ministarstva unutarnjih poslova Republike
Hrvatske (u daljnjem tekstu MUP-a RH).

PRAVA CLANA
Clanak 4.
(1) Clan ima sliedeca prava:
- dobiti pozajmicu ako ispunjava uvjete propisane ovim Pravilnikom prema raspolozivim financijskim sredstvima KUP-a,
- biti informiran i dobiti na uvid sve propise kojima se regulira poslovanje KUP-a,
- biti biran u radna tijela KUP-a.
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OBVEZE CLANA
Clanak 5.
(1) Clan ima sliedece obveze:
- redovno mjese¢no uplacivati uloge u KUP-a putem obustave na plaéi u iznosu preuzetom osobnom izjavom u Pristupnici
odnosno Zahtjevu za promjenu visine uloga, a u skladu s ovim Pravilnikom,
- uredno u jednakim mjesecnim ratama vracati dobivenu pozajmicu iz KUP-a kako je predvideno u Zahtjevu za pozajmicu i
regulirano Ugovorom o pozajmici.

PRESTANAK CLANSTVA

Clanak 6.
(1) Clanu &lanstvo u KUP-u prestaje:
- na osobni pisani zahtjev,
- isklju¢enjem jer redovno nije uplacivao mjesecni ulog 3 mjeseca uzastopce, a za to nije imao opravdani razlog (rodiljni dopust,
bolovanje duze od 42 dana, sudjelovanje u mirovnim misijama i sl.),
- isklju¢enjem jer nije redovno otplacivao pozajmicu,
- smréu ¢lana,
- prestankom ¢lanstva u Sindikatu.
(2) Odluku o isklju¢enju iz ¢lanstva u KUP-a donosi Povjerenstvo na prijedlog predsjednika Sindikata na koju ¢lan ima pravo
prigovora Predsjedni$tvu Sindikata.
(3) Odluka Predsjednistva Sindikata je konacna.
(4) Nakon iskljucenja iz ¢lanstva u KUP-u zbog okolnosti iz stavka 1. alineje 2. i 3. ovog ¢lanka, ¢lan Sindikata nema pravo
pristupiti u KUP 5 godina dana od dana isklju¢enja ¢lanstva u KUP-u.

PODNOSENJE ZAHTJEVA
Clanak 7.

(1) Svi zahtjevi podnose se sjedistu Sindikata osobno ili putem sindikalnog povjerenika u podruznici kojoj ¢lan pripada.
(2) Obveza sindikalnog povijerenika je dostaviti sjediStu Sindikata sljedece:
- pristupnicu do 25-0g u mjesecu,
- zahtjev za promjenu visine uloga do 25-0g u mjesecu,
- zahtjev za povrat dijela uloga odmah po zaprimanju od ¢lana,
- zahtjev za ispis odmah po zaprimanju od €lana,
- zahtjev za pozajmicu, Ugovor o pozajmici i bjanko mjenicu odmah po zaprimanju od ¢lana.
(3) TroSak mjenice snosi ¢lan.

ULOG

Clanak 8.
(1) Clan je u obvezi svoj ulog u KUP-u uplacivati u rasponu od minimalno 100,00 kuna do maksimalno do 1.000,00 kuna (iznos
zaokruzen na pedesetice) mjeseéno putem obustave na placi, kojeg moze mijenjati mjese¢no jedanput do 25-og u mjesecu
predajom obrasca Zahtjeva za promjenu visine uloga (obrazac 2.).
(2) Clan nema pravo na kamate, koje su se ostvarile od njegovog uloga, veé one ulaze u prihod KUP-a.
(3) Clanu koji zatraZi ispis iz KUP-a ukupni ulog isplaéuje se u pravilu odmah odnosno najkasnije u roku od 30 dana od dana
predaje obrasca Zahtjeva za ispis iz KUP-a (obrazac 3.).
(4) 1znimno od stavka 3. ovoga €lanka, ako ¢lan nije otplatio pozajmicu, ne¢e mu se vratiti njegov ukupni ulog do konacne otplate
pozajmice.
(5) Clan koji zatrazi isplatu dijela svog uloga iz KUP-a trazeni dio uloga ispladuje se u pravilu odmah odnosno najkasnije u roku
od 30 dana od dana predaje obrasca Zahtjeva za povrat dijela uloga (obrazac 4.).
(6) Iznimno od stavka 5. ovog €lanka, ako €lan nije otplatio pozajmicu, ne¢e mu se vratiti dio njegovog uloga do konacne otplate
pozajmice.
(7) Clan moze prenijeti ulog u KUP koji je stekao u kasi uzajamne pomoéi drugog sindikata uz uvjet da se ispisao iz kase
uzajamne pomoc¢i tog sindikata o ¢emu je duzan dostaviti odredene dokaze koji dokazuju tu €injenicu (financijska kartica o
uplacenim ulozima u kasi uzajamne pomoci sindikata iz kojeg se ispisao dobivena od strane ustrojstvene jedinice MUP-a RH
nadlezne za obracun njegove place, obraCunski list od place za mjesec prije ispisa i nakon ispisa iz kase uzajamne pomoci
drugog sindikata te dokaz o uplati na njegov tekuéi racun ustedenih sredstava od strane sindikata).
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POZAJMICA
Clanak 9.

(1) Clan KUP-a moze dobiti jednom pozajmicu u iznosu od maksimalno 10.000,00 kuna, bez obzira na datum upisa i iznos
ukupnog uloga na maksimalno 10 mjesecnih rata uz uvjet da mjesecni iznos rate povrata pozajmice ne moze biti manji od 500,00
kuna, ako to omoguéavaju trenutno raspoloziva financijska sredstva KUP-a prema redoslijedu zaprimljenih Zahtjeva za
pozajmicu.
(2) Clan moze dobiti pozajmicu u visini do 3 puta ve¢u od svog ukupnog uloga koja se odobrava i isplacuje do maksimalnog
iznosa od 48.000,00 kuna na rok otplate od 1 do 24 jednake mjeseéne rate uz uvjet da mjesecni iznos rate povrata pozajmice ne
moze biti:
- maniji od 500,00 kuna na odobrene iznose do 11.999,00 kuna,
- manji od 1.000,00 kuna na odobrene iznose od 12.000,00 do 23.999,00 kuna, i
- manji od 1.500,00 kuna na odobrene iznose od 24.000,00 do 35.999,00 kuna.
- manji od 2.000,00 kuna na odobrene iznose od 36.000,00 do 48.000,00 kuna.
(3) Clan koji je prenio ulog iz drugog sindikata moze ga koristiti za podizanje pozajmice u visini do 3 puta ve¢em od svog
ukupnog uloga nakon sliedeceg vremenskog roka:
- do 3.000,00 kuna nakon 3 mjeseci od dana prijenosa sredstava,
- 0d 3.001,00 do 6.000,00 kuna nakon 6 mjeseci od dana prijenosa sredstava,
- 0d 6.001,00 do 9.000,00 kuna nakon 9 mjeseci od dana prijenosa sredstava i
- 0d 9.001,00 kuna i viSe nakon 12 mjeseca od dana prijenosa sredstava.
(3) Vremenski period izmedu dvije pozajmice u pravilu je 30 dana, iako se novu pozajmicu moze odobriti i odmah nakon
otplacene prethodne pozajmice, ako to dozvoljavaju trenutno raspoloziva financijska sredstva KUP-a.
(4) Odluku o pravu na dobivanje pozajmice donosi predsjednik Sindikata prema redoslijedu zaprimljenih zahtjeva i prema
raspoloZzivim financijskim sredstvima u KUP-a.
(5) Odobrena pozajmica doznaCava se €lanu na tekuci raun naznaéen u Zahtjevu za pozajmicu iz KUP-a (obrazac 5.)
(6) Nakon odobrene pozajmice, a prije same isplate s ¢lanom se sklapa Ugovor o pozajmici iz KUP-a (obrazac 6.) te je tom
prilikom ¢lan duzan Sindikatu doznaditi bjanko mijenicu kao osiguranje naplate eventualno dospjelog, a nenaplacenog
potraZivanja po osnovi dobivene pozajmice.
(7) Bjanko mjenica ostaje pohranjena u sefu sjedista Sindikata do trenutka prestanka ¢lanstva u KUP-u, a nakon toga ¢lan se
obvezuje preuzeti ju do kraja kalendarske godine. U slu€aju nepreuzimanja bjanko mjenice odlukom Povjerenstva KUP-a bit ¢e
unistena najkasnije do 31. 3. iduce godine od strane Povjerenstva o ¢emu Ce se saciniti zapisnik.
(8) Redovna isplata pozajmica iz KUP-a obavljat ¢e se zadnji radni dan u tjednu, ako to dozvoljavaju raspoloziva financijska
sredstva KUP-a ili jedanput mjese¢no i to u periodu od 10-og do 15-0g u mjesecu.
(9) Ako raspoloziva financijska sredstva KUP-a ne budu dozvoljavala isplatu sukladno stavku 8. ovog €lanka izradit ¢e se Plan
isplate zatraZenih pozajmica, a temeliem predanih Zahtjeva za pozajmicu iz KUP-a i dostaviti svim glavnim sindikalnim
povjerenicima koji ¢e povratno obavijestiti svoje ¢lanove o dinamici isplate, ¢ime se ujedno osigurava transparentnost poslovanja
KUP-a.
(10) Ako ¢lan zeli izvrSiti prijeboj preostalog duga pozajmice s iznosom ukupnog uloga moze to uciniti, ali samo uz prethodnu
odluku Povjerenstva temeljem pisane Zamolbe za prijeboj dugovanja s ulogom u KUP-a (obrazac 7.).

POVRAT POZAJMICE
Clanak 10.

(1) Clan koji koristi pozajmicu, svojim vlastoruénim potpisom na Zahtjevu za pozajmicu iz KUP-a prihvaéa ovaj Pravilnik i obveze
koje proizlaze iz njega te tom prilikom daje Sindikatu pisanu suglasnost da se od njegove place, kao i od zakonom zasticenog
dijela place od ovrhe, usteze naznaCeni mjeseCni iznos rate povrata pozajmice na ZiroraCun KUP-a posredstvom ustrojstvene
jedinice nadlezne za obraCun plaéa MUP-a RH.
(2) U slucaju nemogucnosti obustave mjesecne rate s place, bez obzira na razloge, primatelj pozajmice duzan je nedospjelu ratu
pozajmice odmah uplatiti na Ziroracun Kase.
(3) Ako €lan koji koristi pozajmicu ne plati tri mjesecne rate, bez obzira na razloge, odnosno ako u roku ne otplati svoje dugovanje
po osnovi pozajmice, KUP Ce prvenstveno naplatiti svoja potrazivanja od ukupnog uloga €lana, a tek onda ¢e naplatiti dospjelo, a
nepodmireno potrazivanje putem bjanko mjenice koja je sastavni dio Ugovora o pozajmici iz KUP-a.
(4) Odluku o naplati potrazivanja iz stavka 3. ovog ¢lanka donosi Povjerenstvo na zahtjev predsjednika Sindikata.
(5) Clanu kojem je prestalo &lanstvo u KUP-u duzan je vratiti pozajmicu u roku koji je odreden Ugovorom o pozajmici iz KUP-a
odnosno koji je naveden u Zahtjevu za pozajmicu iz KUP-a bez obzira na prestanak ¢lanstva u Sindikatu.
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(6) Osobi iz stavka 5. ovog €lanka isplatit ¢e se ukupni ulog nakon povrata cjelokupnog iznosa pozajmice, a moze joj se izvrSiti
prijeboj ostatka duga pozajmice s ukupnim ulogom kada taj dug dosegne isti iznos ukupnog uloga o ¢emu odlu€uje Povjerenstvo
temeljem pisane Zamolbe za prijeboj dugovanja s ulogom u KUP-a (obrazac 7.).

(7) U slu€aju prestanka Clanstva u KUP-u radi otkaza KUP ¢ée prvenstveno naplatiti svoja potraZivanja od ukupnog uloga ¢lana, a
tek onda ¢e naplatiti dospjelo, a nepodmireno potrazivanje putem bjanko mjenice koja je sastavni dio Ugovora o pozajmici iz
KUP-a o ¢emu odluku donosi predsjednik Sindikata.

(8) U slu¢aju smrti ¢lana ukupni ulog daje se na raspolaganje zakonskim nasljednicima, odnosno neotplaéeni saldo pozajmice
naplacuje se pozivom od nasljednika.

(9) U slucaju da umrli ¢lan nema zakonskog nasljednika, uplaceni ulozi prenose se u izvanredne prihode KUP-a, a saldo
preuzete, a ne vraéene pozajmice, otpisuje se kao izvanredni rashod na teret troSkova KUP-a.

(10) Odluku o slu¢ajevima iz stavka 7. i 8. ovog ¢lanka donosi Povjerenstvo.

FINANCIJSKA SREDSTVA
Clanak 11.

(1) Financijska sredstva KUP ostvaruije:
- ulogom Sindikata (dotacija),
- kreditiranjem od strane banaka,
- mjese¢nim ulozima ¢lanova,
- ostalim izvanrednim prihodima.
(2) Rashodi KUP-a ¢ine uredski materijal, troSkovi poStanskih i bankarskih usluga, vodenje evidencija i knjigovodstva, troskovi
provedbe administrativnih zabrana na placi ¢lanova i drugi izvanredni rashodi, a financiraju se od strane sredstava Sindikata.
(3) Sredstva KUP-a nalaze se na zasebnom Zirora¢unu Sindikata otvorenog u poslovnoj banici samo za tu namjenu.
(4) Sindikat zadrzava pravo povlacenja svojih sredstava koja su uloZena za funkcioniranje KUP-a od dana osnivanja do njegovog
osamostaljenja.

EVIDENCIJE
Clanak 12.

(1) Sindikat vodi evidenciju ¢lanstva KUP-a koja sadrzava:
- prezime i ime €lana,
- OIB élana,
- datum pristupanja u €lanstvo KUP-a,
- iznos mjesecnog uloga,
- ukupni iznos uloga,
- podatke o pozajmicama i dinamici njegovih otplata, isplatama uloga i prijebojima dugovanja s ulozima,
- datum prestanka ¢lanstva u KUP-u,
- odjeljak za napomenu.
(2) Evidencija iz stavka 1. ovog €lanka i cjelokupna dokumentacija ¢uva se i vodi u sjediStu Sindikata.

POVJERENSTVO
Clanak 13.

(1) Predsjednistvo imenuje ¢lanove Povjerenstva na prijedlog predsjednika Sindikata, koje na temelju ovog Pravilnika donosi
odluke o poslovanju KUP-a, nadzire rad predsjednika Sindikata koji se odnosi na KUP te podnosi izvjeS¢e o radu KUP-a
PredsjedniStvu najmanje 1 puta godisnje.
(2) Povijerenstvo ima 3 ¢lana iz redova ¢lanova KUP-a i biraju se na mandat od 4 godine te nemaju ogranicenja.
(3) Na prvoj sjednici Povjerenstva koju saziva predsjednik Sindikata ¢lanovi medusobno biraju predsjednika Povjerenstva.
(4) Povijerenstvo se sastaje prema potrebi, a saziva ga predsjednik Povjerenstva.
(5) Predsjednik Povjerenstva duzan je sazvati sjednicu Povjerenstva i na zahtjev predsjednika Sindikata.
(6) U slucaju duze odsutnosti ¢lana Povjerenstva, Predsjednistvo donosi odluku o imenovanju novog ¢lana Povjerenstva, na
prijedlog predsjednika Sindikata.
(7) Sjednicom Povjerenstva rukovodi predsjednik Povjerenstva i o njoj se vodi zapisnik.
(8) Sjednice Povjerenstva mogu se odrzavati i koristenjem suvremenih nacina elektronicke komunikacije, a tako donesene odluke
provode se glasovanjem kojeg inicira predsjednik tako da svaki €lan Povjerenstva povratno odgovara svim primateljima
elektroniCke poste koji su navedeni u poruci kao grupnom odgovoru o ¢emu se sastavlja zapisnik koji potpisuje predsjednik i Ciji
je sastavi dio ispis poruka elektroni¢ke poste.
(9) Clanovi Povjerenstva mogu biti opozvani i prije isteka mandata, ako ne izvr&avaju svoje obveze.
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(10) Prijedlog za opoziv podnosi veéina ¢lanova Povjerenstva ili PredsjedniStva te predsjednik Sindikata, a konaénu odluku o
opozivu ¢lana Povjerenstva donosi Predsjednistvo.

Clanak 14.
(1) Ovlasti Povjerenstva jesu:
- pracenije i nadzor svih uplata i isplata u Kasi uzajamne pomoci,
- predlaganje Predsjednistvu Financijskog plana prihoda i rashoda KUP-a,
- podnoSenje Predsjednistvu IzvjeS¢a o radu i problematici KUP-a,
- dono3enje odluka temeljem ovog Pravilnika.
(2) Predsjednik Sindikata moze staviti zabranu na odluku Povijerenstva ili odgoditi njenu primjenu, ako ocijeni da bi njenim
provodenjem narusilo redovno funkcioniranje KUP-a jer nije u granicama raspoloZivih financijskih sredstava KUP-a ili odluka nije
u skladu s ovim Pravilnikom o ¢emu ¢e izvijestiti Predsjednistvo.

NADZOR POSLOVANJA
Clanak 15.
(1) Nadzorni odbor Sindikata obavlja kontrolu financijskog poslovanja KUP-a.
(2) Predsjednik Nadzornog odbora najmanije jedanput godi$nje podnosi Predsjednistvu izvieSc¢e o radu KUP-a.

Clanak 16.
(1) Clan nezadovoljan radom predsjednika Sindikata ili Povjerenstva moze Predsjednistvu podnijeti predstavku s opisom
nepravilnosti.
(2) Predsjednistvo ima obvezu provjeriti to¢nosti navoda podnositelja predstavke i na prvoj sliedecoj sjednici dati pisani odgovor
podnositelju predstavke.
(3) U slu¢aju nepravilnosti u radu Predsjednistvo poduzima pravne radnje u cilju zakonitosti rada KUP-a.

PRIJELAZNE | ZAVRSNE ODREDBE
Clanak 17.

(1) Odluku o prestanku rada KUP-a donosi Predsjednistvo na prijedlog predsjednika Sindikata i o njoj izvjestava ¢lanove.
(2) Po dono3enju odluke o prestanku rada KUP-a Predsjednistvo imenuje likvidacijski odbor od 3 élana.
(3) Odlukom o prestanku rada KUP-a prestaje i €lanstvo u KUP-a.
(4) Nakon odluke o prestanku rada KUP-a ukupni ulozi &lanova vracaju se samo onim €lanovima koji nemaju obvezu vra¢anja
pozajmice.
(5) Clanovima koji imaju obvezu vratanja pozajmice nece se izvrsiti povrat ukupnog uloga veé ée se izvrsiti prijeboj preostalog
dugovanja pozajmice s ukupnim ulogom kada taj dug dosegne iznos ukupnog uloga.
(6) Sredstva preostala nakon zavrSnog postupka prestanka rada KUP-a pripadaju Sindikatu.

1
2
3
4

Clanak 18.
(1) DonoSenjem ovog Pravilnika prestaje vaziti Pravilnik o Kasi uzajamne pomoéi Sindikata policijskih sluzbenika broj: SPS-01-
01/8-2019. od 23. 2. 2019. godine
(2) Svi €lanovi zadrZavaju sva prava i obveze iz prethodnog Pravilnika, a o donoSenju ovog Pravilnika Sindikat ¢e obavijestiti sve
¢lanove putem elektronicke poste.
(3) Pravilnik ¢e se objaviti na sluzbenoj web stranici Sindikata.

Clanak 19.
(1) Ovaj Pravilnik stupa na snagu s danom dono$enja.

Broj: SPS-01-01/3-2020. D T
Zagreb, 22. sije¢nja 2020. godine /

JEDNIK
Puskari¢



